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Das Lehrbetriebscoaching

Eine Lehre stellt Lehrbetriebe manchmal vor Herausforderungen oder auch besondere
Chancen. Das kostenlose Lehrbetriebscoaching hilft Unternehmen, sich als attraktiver
Ausbildungsbetrieb zu positionieren.

Das Lehrbetriebscoaching ist fir Betriebe geeignet, die bereits ausbilden oder in naher
Zukunft die Ausbildung von Lehrlingen planen. Das Coaching ist ein Osterreichweites und
kostenloses Angebot fiir Lehrbetriebe, das mit anderen Férderungen optimal kombinierbar
ist. Die qualifizierten Coaches unterliegen der Schweigepflicht und arbeiten neutral und
vertraulich im Dienste der Lehrbetriebe.

Was das Coaching bietet
Das Lehrbetriebscoaching hilft Thnen

e betriebliche Ausbildungsstrukturen zu optimieren.

e Potenziale und Starken von Lehrlingen und Ausbildungsverantwortlichen individuell
weiterzuentwickeln.

e bei herausfordernden Situationen im Ausbildungsalltag richtig zu reagieren.

Wie das Coaching ablauft

Die Coaches kodnnen telefonisch, per E-Mail oder personlich kontaktiert werden. Nach einer
ersten Klarung wird festgestellt, ob bzw. welches Coaching-Angebot sinnvoll ist. Beim
personlichen Erstgesprach wird die gegenwartige Situation besprochen und ein Ziel
erarbeitet. In Einzelcoachings werden dann Fahigkeiten vermittelt, um Kompetenzen zur
Problemlésung aufzubauen. Nach Beendigung des Coachings kann eine freiwillige
Nachbetreuung durchgefiihrt werden, um Utber Erfolge und Umsetzungen zu reflektieren.
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